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El objetivo principal de la Maestria en Administracién de Hospitales es otorgar al estudiante las herramientas necesarias para su

aplicacién dentro de su area funcional de trabajo, desde analizar la funcién social del establecimiento, como organizacién de

prestacion de servicios implica a demds funciones de responsabilidad hacia la sociedad que exige atencién oportuna. El verdadero

reto de la Maestria en Administraciéon de Hospitales es analizar la organizacién, sea su ambito publico o privado para definir cémo

puede cumplir adecuadamente y codmo dar una respuesta que satisfaga eficazmente las necesidades de salud de la poblacién,

basada en criterios clinicos y gerenciales, y a la vez lograr una mayor calidad percibida por las personas para un mejor uso de los
recursos desde el punto de vista de la eficiencia.

Modulo Basico Modulo Avanzado

-Teoria de la Administracion. -Finanzas para instituciones de Salud.

-Economia de la Salud. -Fundamentos Legales de las Instituciones de Salud.
-Mercadotecnia de la Salud. -Analisis de los Sistemas Nacionales de Salud.
-Marco Juridico de las Relaciones Laborales. -Direccion de Recursos Humanos.

-Matematicas para la Administracion. -Innovacion Tecnoldgica y Competitividad.

Moédulo de Especializacion

(Hospitales Publicos)

-Administracién de Proyectos.

-Delitos Patrimoniales y Fiscales.
-Seminario de Administracion Estratégica.
-Bioestadistica.

-Seminario de Calidad Total en los Sistemas de Salud. UNIVERSIDAD CHAPULTEPEC
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